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Carta de Diversidade e Sustentabilidade 

 

 

Compromisso com a Diversidade e a Sustentabilidade 

 

A TEL reconhece que a diversidade e a sustentabilidade são pilares essenciais para a 

construção de um futuro mais justo, inovador e equilibrado. Alinhados aos Objetivos de 

Desenvolvimento Sustentável (ODS) das Nações Unidas, reafirmamos nosso 

compromisso de promover a inclusão em todas as suas formas e de adotar práticas 

sustentáveis que respeitem os recursos naturais, o bem-estar das pessoas e a 

continuidade do planeta. 

 

Nosso Compromisso com a Diversidade 

 

Acreditamos que a diversidade é uma fonte de riqueza e inovação. Por isso, 

promovemos: 

1. Inclusão: Criamos um ambiente onde todas as pessoas são bem-vindas, 

respeitadas e valorizadas, independentemente de gênero, raça, etnia, religião, orientação 

sexual, idade, deficiência ou qualquer outra diferença. 

2. Equidade: Trabalhamos para garantir que todos tenham acesso a oportunidades 

iguais, corrigindo desigualdades históricas e estruturais. 

3. Representatividade: Buscamos construir equipes diversificadas e 

representativas das comunidades em que atuamos, reconhecendo que vozes diversas 

enriquecem nossas perspectivas. 

 

Nosso Compromisso com a Sustentabilidade 

 

Sabemos que a sustentabilidade é essencial para preservar o planeta para as gerações 

futuras. Por isso, nos comprometemos a: 
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1. Práticas Sustentáveis: Reduzir o impacto ambiental de nossas operações por 

meio da economia circular, do consumo consciente e da adoção de fontes de energia 

renováveis. 

2. Educação e Conscientização: Promover a educação ambiental e a 

conscientização sobre sustentabilidade entre nossos colaboradores, clientes e parceiros. 

3. Parcerias Sustentáveis: Colaborar com fornecedores, clientes e comunidades 

que compartilhem de nossos valores e compromissos com a sustentabilidade. 

Integração da Diversidade e Sustentabilidade 

Entendemos que diversidade e sustentabilidade estão interligadas e devem caminhar 

juntas. Promovemos soluções que consideram as necessidades e perspectivas diversas 

das pessoas, garantindo que as práticas sustentáveis sejam inclusivas e acessíveis a 

todos. 

 

Convite para a Ação Coletiva 

 

Convidamos nossos colaboradores, parceiros e toda a sociedade a se unir a nós nesse 

compromisso. Juntos, podemos construir um mundo mais diversos, equitativos e 

sustentáveis, onde todos tenham a oportunidade de prosperar em harmonia com o 

planeta. 

 

 

Salvador  BA, 01 de janeiro de 2025 
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